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ГЕРМАНИЯ: БЛЕСК И НИЩЕТА АВТОРИТАРИЗМА
связи германских .коммерческих банков с промышленно​стью.
Если переломным моментом в развитии германской эко​номики был 1950 г., когда началась корейская война, то пе​реломным моментом в социально-политической жизни стал год 1953-й, когда успехи страны оказались наконец очевид​ны для большинства населения. На выборах в Бундестаг в 1953 г. христианские демократы получили на 5 млн голосов больше, чем в ходе предыдущих выборов, которые также были для них весьма результативными. Кроме того, стоит от​метить, что примерно с середины 50-х гг. немцы стали в це​лом позитивно оценивать деятельность Эрхарда и свои соб​ственные экономические перспективы. Если в 1949 г. число респондентов, дававших плохую оценку работе министра экономики, в 3,5 раза превышало число тех, кто был им до​волен, то в 1956 г. счет был уже 4,5:1 в пользу Эрхарда. Да и число тех, кто считал, что стал жить лучше, устойчиво пре​вышало процент недовольных своим благосостоянием [538, с. 43].
Трудно сказать, насколько успешной была бы стратегия Эрхарда без того бума, который создала корейская война. Ко​нечно, темпы экономического роста в Германии не могли быть столь значительными. Но, скорее всего, принци​пиальным образом ход преобразований Эрхарда не изменился бы, хотя, возможно, степень политической поддержки курса христианских демократов оказалась бы не столь высокой.
Говоря о том, почему реформы Эрхарда удались, нельзя закрыть глаза еще на один момент. Важным фактором успеха реформ была сравнительно вялая политика германских проф​союзов. Несмотря на то, что законодательство позволяло им требовать быстрого повышения заработной платы (а такое по​вышение, произойди оно на практике, резко ухудшило бы конкурентоспособность национальной промышленности на международном рынке), профсоюзы действовали не слишком энергично.

Одной из важнейших причин этого оказалась их органи​зационная слабость, ставшая следствием тех ударов, которые нанесли по ним гитлеровские репрессии, война и иностран​ная оккупация, а в дополнение к этому — денежная реформа, лишившая'профсоюзных деятелей фондов, столь необходи​мых для организации массовых акций протеста. В результате примерно на протяжении десятилетия профсоюзы не могли восстановиться и обрести ту силу, которую они обычно име​ют в демократических странах. В 50-е гг. германский рабочий класс вел себя намного скромнее, чем английский, француз​ский или итальянский. А также скромнее, чем рабочий класс Веймарской республики.
Тем не менее, постепенно на протяжении 50-х гг. сила к профсоюзам возвращалась, их численность увеличивалась и количество стачек нарастало. Поэтому следует принять во внимание и другие причины, обусловившие сравнительную слабость борьбы германских профсоюзов за повышение зарп​латы рабочих.
Второй причиной стало отвлечение внимания профсою​зов от борьбы за повышение зарплаты ради решения ряда гло​бальных вопросов организации труда в промышленности. Аденауэр в 1951 г. согласился допустить значительное пред​ставительство рабочих в наблюдательных советах угольных компаний и предприятий сталелитейной промышленности. А с 1952 г. во всей германской промышленности треть наблю​дательного совета каждой компании стали формировать рабо​чие [493, с. 519]. Принципиальным образом установление по​добного «рабочего контроля» положение дел не изменило, хотя с формальной точки зрения это, бесспорно, было прояв​лением уважения к рабочему классу со стороны правитель​ства и промышленных кругов.
Борьба за принятие благоприятных для рабочих законов не оставила сил на текущие мероприятия. Только после того, как выяснилось, что значительные усилия не дали соответствую​щих результатов, профсоюзы всерьез вернулись к вопросу о
